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COMUNICADO
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Planos Previdenciarios
administrados pela Sabesprev

& Funcesp, apos a adesdo da Sabesp como sua patrocinadora de
planos de sadde e de previdéncia, e, com a implantacdo dos novos
planos de saude desde 01/08/2019, informou do seu interesse em
avaliar oportunidades de expansao das suas atividades.

MNeste sentido, apresentou 3 Sabesp uma solictacdo para avaliacio
dos Planos Previdencianos de Beneficio Definido - BD, Sabesprev Mais -
CD e de Reforco, administrados pela Sabesprev.

Esta avaliagcdo podera resultar na elaboragdo de uma proposta
comercial para prestacdo dos servicos de administracdao e gestao dos
referidos planos previdencianos gendos pela Sabesprev, ndao se
configurando sobre gqualguer hipotese, antes de sua emissao,
nenhuma obrigacdo para a concrebizacio da operagdo. Eventual
decisdo sobre o tema sera tomada em conjunto pela empresa e as
entidades representativas dos empregados e dos aposentados.

Diante deste interesse, a Sabesp em 03/09/2019 reuniu os Sindicatos
e a Assoclacdo dos Aposentados, sendo o Sintaema, Sintius, Sindicato
dos Engenheiros e a AAPS e comunicou este fato.

Para avaliacdo e acompanhamento dos trabalhos de nossa parte, sera
criada a Comissao de Previdéncia, com representantes dos Sindicatos,
Assoclacdao dos Aposentados, Sabesprev e Sabesp, para atuar de
forma semelhante 3 Comiss3o Saude.

Alem disso, a Sabesp contratara uma consultoria externa para entre
outros estudos, avaliar a Entidade de Previdéncia Complementar -
Fundacdo CESP - nos aspectos dos seus resultados, carteira de
Investimentos e governanca.

A Sabesp divulgara novas informacdes, posterniormente, nos canais
Internos de comunicacdo, na mesma linha de transparéncia total
adotado no processo do Plano de Sadde.

Vocé cuida da dgua. A Sabesp cuida de vocé,
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