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Previdéncia e Saude: a luta continua!

Saiba o que esta acontecendo. Leia o Editorial na pag. 2 e a matéria do Espaco Juridico na pag. 10
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Nos assuntos previdenciarios, con-
tinua o impasse nas negocia¢des so-
bre a possibilidade de migracao entre
os sistemas Beneficio Definido (BD) e
Contribuicdo Definida (CD) ou Sabes-
prev Mais, além da falta de comprova-
¢do por parte da patrocinadora
Sabesp, do pagamento do “servi¢o pas-
sado”do plano previdenciario BD.

No que se refere aos planos de sau-
de, fomos surpreendidos, mais uma
vez, com indices de reajustes total-
mente infundados, que indicam total
falta de gestdo das despesas por parte
da Sabesprey, colocando sobre as cabe-
cas dos aposentados valores que bei-
ram a casa dos 50% de reajuste,
empurrando-nos, cada vez mais, para
a utilizacdo de planos de qualidade
inferior ou mesmo, sem alternativas,
restando somente a de atendimento
pelo SUS.

Apo6s muitas negociacbes conse-
guiu-se reajustes salariais com valores
em torno de 10% (9,802% para os
suplementados e 10,03% para os com-
plementados). Paraboa parcelado pes-
soal aposentado os reajustes, assim
mesmo, Nndo conseguirdao sequer
pagar os reajustes dos planos de sau-
de. Ou seja, a “autogestao”, que teori-
camente traria beneficios aos planos,
deixou a desejar, equiparando seus
precos aqueles de mercado, das gran-
desempresas de saude.

Temos, nas diversas reunides de
negociagdo em que participamos, pro-
posto varias alternativas para contor-
nar esses impasses, quer seja na ques-
tdo previdenciaria como na de saude,
porém, sistematicamente, temos ouvi-

do um “ndo é possivel” como resposta,
no entanto continuaremos insistindo
em nossos objetivos.

Temos plena consciéncia que a
opc¢ao pelamigracao do Beneficio Defi-
nido (BD) para a Contribuicdo Definida
(CD) é decisao de cada um. O que nos
compete é alertar para que essa deci-
sdo seja bem compreendida, de modo
a ndo causar problemas futuros aque-
les que, ao ingressarem na Sabesp,
optaram por um sistema vitalicio, que
garantisse recursos financeiros quan-
do mais dele necessitassem.

Ainda no plano previdenciario, con-
tinua pendente a solu¢do do paga-
mento do “servico passado”, de res-
ponsabilidade da patrocinadora, que
nunca foi inteiramente demonstrado.
Afirmac¢des sem base documental tém
sido feitas, porém insustentaveis do
ponto de vista de prova material. Infe-
lizmente, creio que s6 sera resolvido
najustica.

Continuamos nossa luta nas duas
frentes: saude e previdenciario, em
defesa de nossos associados e da cate-
goria, e ndo desistiremos de lutar para
salvaguardar esses direitos.

Temos divulgado essas a¢des atra-
vés do nosso site, www.aaps.com.br,
ao qual sugerimos a consulta periédi-
ca, para acompanhar o andamento
dessas pendéncias.

Esperamos brevemente superar
esses obstaculos para que possamos
dar um pouco mais de tranquilidade
aos aposentados.

Maximiano Bizatto
Presidente

CORRESPONDENCIA

Este espaco é aberto aos comentarios, criticas e sugestdes dos associados.
Comunique-se conosco através de cartas, fax (11) 3372-1009 ou via e-mail: faleconosco@aaps.com.br - para Diretoria de Comunicacdo e Marketing.

Sua opinido é muito importante para nos.
Fale conosco!
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Atualidades
AAPS participa de evento da MO para pré-aposentados

No dia 18/05, a AAPS participou do evento
“Novos Caminhos, Novas Atitudes” promovi-
do pela Unidade de Negocio Oeste (MO) da
Sabesp destinado aos empregados da unida-
de, aposentados pelo INSS ou com 60 anos ou
mais de idade, no Centro de Aprendizagem e
Aperfeicoamento Leopoldina.

Este evento teve como objetivo preparar os
participantes para um novo ciclo em suas vidas
com informac¢des que os auxiliardo no planeja-
mento do melhor momento para deixar de tra-
balhar.

A AAPS foi convidada a participar e contri-
buir com informacdes relativas as atividades da
Associacao, bem como o suporte que pode ofe-
recer aos associados ainda na ativa ou no pos-
desligamento da empresa.

A Associacdo pretende participar de outros
encontros que serdao promovidos pela Sabesp

devido aimportancia de levar ao conhecimento
deste publico as atividades da entidade.

Pela AAPS participaram o presidente da
Diretoria Executiva, Maximiano Bizatto e os dire-
tores Wagner de Jesus Baptista (Comunicacdo e
Marketing), Cid Barbosa Lima Junior (Saude e
Servico Social), Celso Valio Machiaverni (Admi-
nistrativo) e o estagiario Geovani Fortunato.

Convide um amigo para ser sécio colaborador!

Agora para ser asso-
ciado da AAPS ndo pre-
cisa mais ser ligado a #
Sabesp. Com a figura
do sécio colaborador
basta ser apresentado
por um socio da entida-
de, filiar-se e participar!

Saiba mais no site
da AAPS em: Associe-se. §

Braulio Novoa Rosmaninho (Sdo Vicente - SP),
Clistina Lopes de Aratijo (SdoPaulo-SP),
Gersina Maria Esteves (Juquid - SP),
Luiz Antonio Pereira (Sdo Paulo - SP),

Luiz Shintate (Sdo Paulo- SP),
Maria Teresa Andrade Ferreira (Santos - SP),
Mateus Antunes de Moura (Sdo Paulo - SP),

B!
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Marcos Oscar
" Fontes (perito judicial | g
na ativa) e sua esposa, :
Sonia Maria Concei-
¢ao Fontes (profes-
sora aposentada) tor-
naram-se socios cola-
boradores haumano.

O casal aproveitou para curtir a Festa Junina deste
ano com o filho Daniel e Pamela, sua noiva (ao cen-
tro).

Fotos: Antranick Asarian
e

Continuamos com acampanha para captacao de novos socios.
Divulgue a AAPS entre seus amigos aposentados nao associados
ouemfasedepré-aposentadoria. Juntos somos mais fortes!

Roséngela Paes Beber Traballi Camargo (Santo André - SP),
Rosilda Martins de Andrade (Recife - PE),

Sylvio Mero Sotero de Menezes (Sdo Paulo - SP),

Stael Fernanda Karam (Franca- SP),

Vera Lucia Alves (Bezerro- PE) e

Wilma Marta Mastellini Marques (Lins - SP).
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Atualidades

Associados aprovam contas de 2015 em Assembleia

Em Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia
02 de maio de 2016, no auditério da sede da AAPS,
com a presenca de associados e do Conselho Delibe-
rativo, mediante parecer do Conselho Fiscal foram

aprovados o Balanco Patrimonial e o Relatério de Ati-
vidades relativo ao exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2015, apresentado pela Diretoria Exe-
cutiva.

ApOs a votacdo os associados também puderam
tirar ddvidas sobre outros assuntos.

O Relatério e o Balanco estdo a disposi¢do no site
da Associa¢ao para consulta dos interessados. Para
acessar clique em Institucional, no topo do site e
depoisem Relatério Anual.

Acordo Coletivo 2016/2017

Os Sindicatos representativos dos empregados
da Sabesp participaram da audiéncia de conciliacao
realizada em 31/05/2016, na qual foi aceita a nova
proposta da Empresa para o acordo coletivo de traba-
Iho 2016/2017. A proposta foi aprovada pela catego-
riaem assembleia realizada na parte da tarde, apds o
término da audiéncia.

Dentre os varios itens destacamos o que é de
interesse direto dos aposentados e pensionistas
complementados (G Zero) pela Sabesp: reajuste da
complementacdo salarial, com aplicagao do indice
IPC/FIPE integral de 10,03%, com vigéncia a partir de
maio de 2016.

A integra do Termo do Dissidio Coletivo, aprova-

do em assembleia, esta no site da AAPS. Para acessar
coloque complementacdo no campo pesquisa de
noticias dosite, localizado notopo e a direita.

Reajuste de beneficios do Plano de Beneficios Basico (BD)

As aposentadorias e pensdes pagas aos Partici-
pantes Assistidos do Plano de Beneficios Basico da
Sabesprev foram reajustadas a partir de 07/06/2016
(vigéncia maio/2016), com o objetivo de manter os
beneficios corrigidos emrela¢do ainflacdo.

Os assistidos que tiveram inicio do beneficio até
maio/2015 terdo o reajuste integral, equivalente ao
INPC/IBGE acumulado entre Maio/2015 e Abril/2016,
no percentual de 9,8307%.

Os demais Participantes Assistidos, que tiveram
inicio do beneficio entre junho/2015 e abril/2016,
terdo reajuste proporcional, conforme a tabela:

Més do Calculo
(inicio do beneficio)

Mai/2015

indice do Reajuste

9,8307%

Jun/2015 8,7541%

| Jul/2015 7,9231%

Ago/2015 7,3007%

| Set/2015 7,0331%

Out/2015 6,4900%

| Nov/2015 5,6763%

Dez/2015 4,5162%

| Jan//2016 3,5840%

Fev//2016 2,0431%

| Mar/2016 1,0828%

Abr/2016

0,6400%

Tabelas de reajustes dos Planos de Saude serao mantidas por mais trés meses

Conforme divulgado anteriormente, os Planos de Saude Padrdo, Padrdo A, Executivo A e 279 foram
reajustados de forma parcial e linear, até que a Sabesprev e a Sabesp encontrassem uma alternativa para manter o
equilibrio financeiro dos Planos, sem ter de aplicar os elevados reajustes apurados pela consultoria atuarial.

A avaliacao das alternativas ainda nao foi finalizada, razdo pela qual foi prorrogada a manutencdo do indice de
20,93% por mais trés meses, mantendo a atual tabela de precos para os meses de agosto, setembro e

outubro/2016.

No site da AAPS vocé pode conhecer os indices de reajuste calculados pela consultoria atuarial e as tabelas
vigentes no periodo de 01/05/2016 a 31/10/2020. Coloque Sabesprev Plano Saude no campo de Pesquisa de

noticias dosite (notopo e adireita).




Atualidades
Eleicoes Sabesprev 2016

Asinscricdes dos candidatos para a eleicdo aos  Santos, 1827 - 14° andar, no periodo das 9h as 12h
Conselhos Deliberativo e Fiscal da Sabesprev vdao e 14h30minas17h.
de11a25dejulho.

Os interessados deverdo preencher os pré-
requisitos e protocolar pessoalmente sua inscri¢gao
na sala da Comissao Especial, localizada a Alameda

NOVIDADE NA FORMA DE VOTAGAO

Este ano a votagdo para os novos conselheiros sera por
telefone ou pela internet. Nao perca tempo! Atualize seus
dados para receber a sua senha de votacao no e-mail

Atualize o seu e-mail junto a Sabesprev pelo telefo-
ne 08000-55-1827 ou pelo site www.sabesprev.com.br >
Previdenciario > Autoatendimento > Demonstrativo de
pagamento dos Assistidos.

AAPS PARTICIPARA DA 272 FENASAN

Entrada gratuita. Reserve a data em sua agenda para nos visitar!
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Para mais informacgdes ou duividas acesse
www.sabesprev.com.br ou ligue para
08000-55-1827 (ligacao gratuita).

De 16 a 18 de agosto, a AAPS terd um estande proprio na Fenasan - Feira Nacional
de Saneamento e Meio Ambiente com o objetivo de divulgacao institucional da nossa
entidade aos participantes do evento, em especial aos empregados da Sabesp.

Fique ligado! Em breve divulgaremos a localizacdo de nosso estande.

Encontro Técnico A Femasan ¢ hoje consolidada e reconhetida
como uma das mais importantes Felm do
@ AESABESP selor de saneamento e meio ambiente, a
i Sanearmenta & £m paralelo, acontece o Congresso Nacional
I ATTILHET Mi\x:iﬂin::‘!m AGUSTO DE 2016
Tmm turnmﬁ:pﬂ: assim, & maior Pavithan Yermalho - Expo Centes Nore

ﬁ:‘II||

==31 F ENASAN m*m m m; Latina, 530 Paulo - 5P
{% a0 enlo ¢ 'ETI__IHT_IIS. serd0 mals de 250 empresas  fama Cenval
= conals ¢ nternacionsis apcesentando  Aguig gu escassez?

m l:li"iﬂadﬁ 2 servi lém
e dﬂj’“‘"‘"‘fmmﬂ:‘:’;m Qual o futuro que

@mmmmsemmm queremos?

MAIOR EVENTO|

Realizagdo:

www.fenasan.com.br
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PROGRAMA AAPS VAI ATE VOCE!

Estamos programando uma visita a Regiao de Botucatu para o més de agosto.

Atualidades

Em breve mais detalhes. Aguardem!

Segunda exposicao de arte na AAPS

Com o objetivo de proporcionar aos se desenvolveu primeiro no atelié de
associados e visitantes a oportunidade _Seu pai, importante pintor italo-brasi-
de admirar o trabalho de uma artista e ] leiro,enaEspanha, ondefezvarios cur-
refletir sobre as mensagens que sua arte /' sos de desenho e pintura e também
transmite a Diretoria da AAPS vai expor teve a oportunidade de executar varios
os desenhos de Sergio Tonissi na segun- painéis para o Governo espanhol.
daquinzena de agosto, no espago térreo Estaremos divulgando mais deta-
dasede daAssociagao. lhes sobre o lancamento da exposi¢ao

Tonissi é arquiteto cuja formacdo artistica em breve.

Biblioteca da aaps ganha catdlogo online

Em alguns dias mais frios, nada melhor do que o acon-
chego do lar. E agora ficou mais facil escolher um filme ou
livro para curtirem casa.

Os acervos de livros e DVDs da AAPS ganharam novos
titulos, que foram recém-catalogados e colocados a dispo-
sicao “online” parafacilitar a consulta.

Os associados podem retirar livros - inclusive os publi-
cados por nossos associados - e filmes por empréstimo.

Junto ao catalogo “online” vocé encontra também o
Regulamento da Biblioteca. Basta acessar Servigos, no
topodosite da AAPS e clicar em Biblioteca.

Campanha do Agasalho 2016

O inverno 2016 chegou batendo recordes de
temperaturas mais baixas

Em apoio a Campanha do Agasalho 2016, a
AAPS esta com um ponto de arrecadacao de pecas
em bom estado em sua sede em Sao Paulo.

Participe!
Doar faz bem

Faca uma doacao! Ajude a aquecer

a quem tem frio, mas nao pode comprar
roupas de inverno ou cobertores.

Novidade! Agora nosso ‘2?
boletim eletrdnico é responsivo!
Vocé pode acessar de seu computador de mesa,
mas também do “smarthphone” ou “tablet”.

Esta na hora de pensar no assunto!

R, . ~ R
f'] -J‘?) Ainda ndo tem e-mail:
- Nao fique fora dessa!!!

Mantenha seu e-mail sempre atualizado para receber nosso boletim eletrénico e acompanhar as principais novidades online.
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Jbéns @ 10495 Coral Canto das AgUOS é premiado em 1° lugar

no Encontro da Feliz Idade do Mercosul e AL

O Coral Canto das Aguas da AAPS comemorou
o seu aniversario de fundacdao no més de maio em
grande estilo apds participar com muito sucesso
do 19° Encontro da Feliz Idade do Mercosul e Amé-
rica Latina realizado de 12 a 17 de abril, no Balnea-
rio Camborid, em Santa Catarina.

Uma das mais belas atividades do encontro é o
Show de Talentos, no qual os proprios participan-
tes demonstram suas aptiddes atraves da diversi-
dade artistica, tais como danca, canto, teatro,
numeros humoristicos ou poéticos.

Osintegrantes do Coral da AAPS obtiveram pre-
miacdo em varias categorias. Além do 1° lugar do
Canto Coral do evento entre os cinco corais inscri-
tos, com o repertério “Maria, Maria”, de Milton Nas-
cimento e “Epitafio”, do Titas - com arranjos do
maestro do coral, Janoel Alves, também conquis-
tou o prémio de “Delegacao com o Maior NUmero
de Integrantes Fantasiados no Baile de Fantasia”,

no qual as “Melindrosas” e os “Malandros” arrasa-
ram com muito charme e animacao.

E ainda: 1° lugar individual - musica: Jodo
Albertavicius, interpretando a musica“Granada” e
2° Lugar individual - instrumento: José Antdnio
Pessoa, com solo de clarineta com a musica “Petite
Fleur”.

A proxima apresentacao do Coral sera de 04 a
06/10,em Campos doJordao.

POSS@/O de um dla na Fazenda Angolana de S3o Roque

No dia 16 de abril, sdcios e convidados da Bai-
xada e da Capital participaram do passeio de um

Festa do DO/ N0 r0/ete na Estancia Alto da Serra

Em 22/05 um grupo de associados da Baixada Santista
esteve na Estancia Alto da Serra, em Sao Paulo, pelo terceiro
ano consecutivo para, entre amigos, participar da festa
conhecida como Boi no Rolete e desfrutar da estrutura local:

dia a Fazenda Angolana, na regidao de Sao Roque,
realizado pela diretoria da subsede da AAPS.

O dia teve café da manha e almoco na fazenda
seguidos por atividades como alongamento ao ar
livre, passeio pelas dependéncias do local e um
bingo muito divertido. Ao final, foi a vez de um
grupo sertanejo cantar musicas animadas que fez
todos dancarem e, também, teve comemoragdo
dos aniversariantes dos meses de abril e maio. A
tarde terminou com um delicioso cha apés o qual
chegou a hora de retornar pensando-se em outras
oportunidades semelhantes.

caminhada entre trilhas, barco de pedalinho, tirolesa e outras L)l

atragoes

Apos o delicioso o almogo, foi o momento de se divertir f &
dancando muito com o grupo de Zumba seguido do grupo f

sertanejo local. Ao final todos foram undnimes ao reafirmar, & -
entre despedidas e sorrisos, que adoraram o passeio e querem repetir o encontro.
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Aconteceu na AAPS
Festa Junina e Aniversario de 27 anos da AAPS

No dia 25/06 (sabado), a AAPS comemorou o seu 27° aniversario de funda¢dao com uma ani-
mada festa junina realizada na regido da Cantareira, nas dependéncias do Clube de Campo da
Associacao Sabesp.

A festa reuniu associados, familiares e convidados em uma tarde ensolarada movida a mui-
tos comes e bebes tipicos, que estiveram a disposicao em barracas, churrasco, musica ao vivo
com parada somente para a dan¢a da quadrilha, com sanfoneiro.

Fotos: Antranik Asarian

brincar no parquinho, enquanto os adultos :
batiam papo com os antigos companheiros, de- =
gustando as delicias servidas ou se divertindo -
na pista de danca ao som do D) Walber Guima- ¢
raes.

Ganhadores do sorteio de brindes: Saul Ramon, José Domingos Menezes,
Aparecida Maria Pereira, Daniel Castilho Azevedo e Roberto Eustdquio de Assis.

Presidente, Diretores e (onse/heiros da AAPS

Estiveram presentes alguns membros de Entidades representativas dos Empregados: Pérsio
Faulim de Menezes, da Associacdao Sabesp; Marcia de Araudjo Barbosa Nunes, Diretora Socioam-
biental da AESabesp e José Salvador Diretor de Base (aposentados) do Sintaema.




Atividades Socioculturais

Fique ligado em nossa programacao!

e[ Y EELEL [ Parque Maeda
Convites a venda na sede e subsede
Ingresso e transporte (por pessoa)

Convidado:R$ 130,00 (ingresso + 6nibus)
De5a10anos:R$ 100,00 (ingresso + 6nibus)
Até4 anos: gratuito(nocolo)

Consulte todos os detalhes (kit lanche + atra¢des do local) deste passeio no Calendario de
Eventos do site da AAPS, em www.aaps.com.br ou ligue para a nossa secretaria: (11) 3372-1000.

AV ACTILIE=R{I[C)IM BINGO na Sede gﬁi
l:l
Prepare-se para divertir-se entre amigos! Animacao garantida! 5’.»
Cartela gratis para 10 rodadas, comes e bebes

WP EENZV BN Viagem a Conservatoéria

Um passeio imperdivel!
v/ Cenario das novelas: Paraiso - Dona Beija- Escravalsaurae O Feijao e o Sonho.
4 Hospedagem na Fazenda Florenca, palco de filmagens cinematograficas.

v/Comida caseira, piscina, apresentacdo de seresta e visita ao centro para
acompanhar os seresteiros e as fazendas histéricas.

WA DVER7A [V Viagem a ColOnia de

Pesca e Férias de Cardoso o M e
BT T T
Pesca do Tucunaré (agosto a dezembro - periodo de represa baixa). = AT

UIADLNCEINILT{IR DIA INTERNACIONAL DO IDOSO

Vamos comemorar juntos!
Mais detalhes em breve.

Calendario de Eventos da AAPS 2016

Sede em Sao Paulo - O evento Ida ao Teatro ndo ocorreu devido as dificuldades de agenda. Ndo foi encontrada
nenhuma peca no periodo com disponibilidade de data, com prazo viavel para reservas, divulgacao e venda de
ingressos para os associados interessados. E, em funcdo do atraso do mesmo, o evento Videoké também teve de ser
suspenso, pois o prazo emrelacdo a agenda programada ficou muito préximo as datas de outras atividades.

Subsede da Baixada Santista - Informamos que o evento no Parque Maeda foi transferido para o més de
agosto por indisponibilidade de data no més de abril, devido a um evento de grande porte que aconteceu no local.
Porisso, o evento Fazenda Angolana - SGo Roque, previsto para o més de julho, foi antecipado para o més de abril.

O evento previsto no més de maio, Noite do Boteco, foi cancelado em virtude de alto custo.
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Espaco Juridico

Plano Previdenciario
Situacao das negociacdes com Sabesp e Sabesprev

Como temos divulgado para conhecimento de
todos, nosso processo que solicitava o pagamento do
“servico passado” e proibia, por liminar, a migracao
para o Sabesprev Mais teve seu provimento negado.
Dessa forma, no momento, a Sabesprev ndo tem
nenhum impedimento para abrir a “migracao”, uma
vez que ndo existe proibicao legal para tanto.

Conscientes de que essa a¢ao podera trazer pre-
juizos aos atuais participantes do Plano de Beneficio
Definido, entramos com uma Apelacdo, junto ao
Tribunal Superior de Justica, para possibilitar o retor-
no da agdo e o restabelecimento da liminar cassada
tentando, dessaforma, voltar a mesa de negociacdes,
para encontrar solu¢8es que garantam maior segu-
rancaao pessoal remanescente.

No ultimo dia 13/06/2016, tivemos nova reuniao
com a Sabesp, Sabesprev e Sintaema para tentar,
mais umavez, chegar a um consenso sobre esses pro-
blemas. Foi solicitada a Sabesprev que efetuasse
simulacdes de migracdo, considerando a hipdtese
mais desfavoravel para os aposentados remanescen-
tes, qual seja, a de que todos os BD ativos migrassem,
determinando dessa forma o impacto da necessida-

de de contribui¢do das partes para pagamento do
déficitremanescente.

Outras propostas foram colocadas na mesa de
negociacdo, tais como:

v'Pagamento dos 85% do déficit individual para
todos os que decidirem migrar para o CD, indepen-
dente da quantidade (atualmente esta vinculado a
porcentagem de interessados);

v Suspensao do reajuste complementar dos pla-
nos de saude dos aposentados, aguardando-se a
implantacdo de nova modelagem, em desenvolvi-
mento;

v'Demonstrativos contdbeis dos pagamentos do
“servico passado” (débito de contribui¢des de res-
ponsabilidade da patrocinadora);

v'"Numa eventual abertura para migracdo, possi-
bilitar aos remanescentes do Plano de Beneficio
Definido, se posteriormente acharem conveniente,
periodos anuais de migra¢do para o Plano de
Contribuicao Definida.

Todas essas propostas estdo sendo avaliadas
pela Sabesp/Sabesprev para retornarmos a mesa de
negociacao.

Nao deixem de acompanhar o andamento dessas negociagdes pelo site: www.aaps.com.br.

m Atencao associados: novo golpe utiliza recebimento de precatérios

Alguns associados receberam Notificacdo Judicial em papel timbrado do Poder Judiciario do Estado de Sao
Paulo, supostamente remetida pelo “Setor de Cartas Precatorias Civeis” do Férum Hely Lopes Meirelles infor-
mando que os participantes de carteiras de peculio acionadas na Justica, que agora, teriam sido condenadas a
ressarcir tais valores descontados indevidamente em folha de pagamento das aposentadorias.

A “Notificacao” cita substanciosos valores a receber, e afirma que o beneficiario poderia “resgatar o valor
através de sua Agéncia Bancaria por conta corrente/poupanca.” E, informa que “para dar cumprimento do rece-
bimento mediante banco, deve ser efetuado pagamento da taxa judicidria, custas processuais, observando-se
que para cada ato devera ser recolhidos os valores devidos (...)". Trata-se de golpe!

Para saber mais detalhes sobre este golpe acesse o site da AAPS. No topo do site, em Pesquise noticias no
site e coloque o titulo desta noticia.

Qualquer davida consulte sempre os Plantdes Juridicos da AAPS para
esclarecimento de duvidas e orientag¢des antes de qualquer providéncia ou decisdo.

PLANTOES JURIDICOS AAPS

De 22 3 62 feira - a Rua Treze de Maio, 1642 - Bela Vista - SP.
Segundas e tercas das 13 as 17 horas / Quartas, quintas e sextas: das 9 as 13 horas.
Tel.: 3372-1000 - E-mail: faleconosco@aaps.com.br

Quinzenalmente - as quartas-feiras - das 9 as 12 horas - mediante agendamento.
Subsede: Rua Dr. Arthur Assis, 47 - Boqueirao - Santos - SP.
Tel.: (13) 3288-1162 - E-mail: baixadasantista@aaps.com.br

BAIXADA
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O infarto do miocardio faz parte das doencas car-
diovasculares, que sdo responsaveis por um terco de
todas as mortes no mundo inteiro, sendo no inverno
sua ocorréncia mais frequente.

Temperaturas mais frias, com médias diarias abai-
xo de 14°C, podem determinar aumento de até 30% da
mortalidade do infarto do miocardio.

O clima frio desencadeia também outras doencas
cardiovasculares, como AVC (acidente vascular cere-
bral - conhecido popularmente como derrame), angina
e arritmias cardiacas. Pacientes com colesterol eleva-
do, hipertensdo arterial, diabetes, tabagistas e idosos
sdo os mais vulneraveis a sofrerem infarto nessa época
doano.

Ao sentir o frio, receptores nervosos da pele esti-
mulam a libera¢do de adrenalina e noradrenalina, hor-
monio responsavel por contrair os vasos sanguineos,
ocasionando estreitamento dos mesmos.

Essavasoconstricao pode gerar rupturas de placas
de gordura preexistentes na parede das artérias coro-
narias (artérias que irrigam o coracao), podendo ocasi-

Para saber mais assista ao video Riscos de infarto e AVC
no inverno no site da AAPS. Acesse Variedades, no topo ' i
do site e clique em Qualidade de Vida > videos.

Qualidade de Vida

Frio: o inimigo do CO/’Ong

onar entupimentos e consequentemente o infarto.

A polui¢do é outro fator agravante. Sabemos que
no inverno ha um grande aumento de particulas polu-
entes no ar das grandes cidades, que podem reduzir a
capacidade defesa do sistema pulmonar, de modo a
torna-lo mais sujeito a doencas inflamatérias, dai sur-
gem gripes e pneumonias, que podem descompensar
o corac¢ao, levando a insuficiéncia cardiaca.

A melhor medida preventiva é chegar ao inverno
com as doencas cronicas compensadas por cuidados
de médio e longo prazo, inclusive tomar a vacina con-
tra a gripe no outono, e buscar um bom condiciona-
mento fisico através da pratica de atividade fisica regu-
lar com orientac¢do profissional.

Vale lembrar que este ano o surto de gripe H1N1
foi antecipado e, apos estudos, concluiu-se que o
maior numero de pessoas contaminadas pertencia
justamente ao dos portadores de doencas cronlcas

que deixaram de g

tomar a vacina \’
I:III'IWIM'!IAD!.

em 2015. @
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PLANTOES DO SERVICO SOCIAL AAPS

Para orientacdes e esclarecimentos de dividas dos associados e familiares.
Quando possivel, os contatos pessoais devem ser agendados por telefone na sede local da AAPS.

As segundas, quintas e sextas-feiras na sede da AAPS - das 9h as 12h e das 13h as 17h.
Agendamento: (11) 3372-1000 - E-mail: servicosocial@aaps.com.br

BAIXADA As tercas-feiras - das 9h30min as 16h30min ou pelo telefone (13) 3288-1162

Rua Dr. Arthur Assis, 47 - Bairro do Boqueirdo - Santos - SP.
E-mail: baixadasantista@aaps.com.br

| Atendimento 24 horas para todos os associados pelo telefone (11) 9 9302-7022 (Claro) - inclusive aos sabados, domingos e feriados.

\{¥/

J

Falecimentos: E com pesar que informamos os falecimentos de Odete Ester da Silva Miguel, em 27/05, aos 86
anos; Marco Ant6nio Gorni Scabello, em 14/05, aos 73 anos; Antonio Juventino da Silva, em 11/05, aos 60 anos;
Anésio Luiz Lopes, em 03/05, aos 78 anos; Waldomiro Alves Ferreira, em 03/05, aos 88 anos; Antdnio Simdes
Marques, em 25/04, aos 72 anos; Salvador Hellfstein, em 18/04, aos 86 anos; Francisco Gongalves Neto, em
01/04, aos 70 anos; Elias Jonas Vieira, em 31/03, aos 69 anos; Francisco Luiz dos Santos, em 26/03, aos 61 anos;
Osmar Severino de Morais, em 22/03, aos 80 anos; Alicon Pereira Lacerda, em 04/03, aos 74 anos; Natalino
Calixto Barbosa, em 02/03, aos 63 anos; Joao Rodrigues dos Santos, em 01/03, aos 90 anos; Wilson Sallum, em
01/03, aos 84 anos; Evaristo Carlos dos Santos, em 12/02, aos 88 anos; Joaquim Machado Silva, em 25/01, aos 64
anos; Geraldo Albuquerque dos Prazeres, em 18/01, aos 84 anos; Julio Cesar Vargas, em 07/01, aos 65 anos e Zair
Solfa Panegaci,em01/01,a0s 76 anos.

E com pesar que comunicamos o falecimento do ex-conselheiro e diretor da AAPS, Décio Levada, em
06/06/2016,a0s 77 anos.

Enviamos nossas condoléncias aos familiares e amigos.
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Depoimento

Walter Sigollo assumiu a presidéncia da Fundacao Sabesprev em fevereiro de 2016 e, a convite da
AAPS, deu o seu depoimento sobre as questdes que nos afligem: previdéncia e saude, que vocé pode con-

ferir a seguir.

Vislumbra-se a perspectiva de boas negocia¢des. Vamos apostar nisso.

A AAPS é uma entidade de grande representati-
vidade entre os aposentados e pensionistas da
Sabesp e participa de forma muito proxima da ges-
tdo da Sabesprev., tendo ocupado diversas vezes
posi¢Bes nos seus Conselhos e Comités.

Atualmente a AAPS integra os dois Comités de
Sauderelacionados a Sabesprev:

v'O primeiro faz parte da estrutura organiza-
cional da Fundag¢do e tem o objetivo de analisar o
desempenho dos Planos de Saude e propor ao Con-
selho Deliberativo e a Diretoria Executiva medidas
de controle.

v'O segundo foi instituido, de forma pontual e
especifica, pela Superintendéncia de RH da Sabesp,
que estd conduzindo os estudos, para encontrar
uma solucdo para o atual desequilibrio financeiro
entre as receitas e despesas dos Planos de Saude.
Além da AAPS, outras entidades representativas
dos Participantes, entre Associa¢bes e Sindicatos,
fazem parte deste Comité, além da propria Sabesp e
Sabesprev.

Vale lembrar que esta situacdo nao é exclusiva
da Sabesprev.e preocupa todo o setor de Saude,
sendo agravada a cada ano por diversos motivos
como: excesso de utilizacdo dos procedimentos; lan-
camento de novas tecnologias diagnosticas e
aumento de procedimentos obrigatorios pelo Rol
da ANS; elevado numero de consultas em pronto
socorro ereducdo do vinculo entre médico e pacien-
te; falta de prevencdo e aumento de doencgas croni-
cas; envelhecimento da massa; aumento vertigino-
so dos custos da Saude, com destaque para medica-

B

Nos ultimos anos, Walter Sigollo foi Superintendente de Recursos Humanos da
Sabesp. Em fevereiro/2016, foi cedido pela Companhia para tomar posse como pre-
sidente da Sabesprev. Esta ndo é a sua primeira passagem na Fundacgdo. Anterior-
mente ocupou as fun¢des de Diretor Administrativo, Conselheiro e Presidente do
Conselho Deliberativo da Sabesprev.

Com larga experiéncia na gestao de Recursos Humanos, Walter acredita profun-
damente no didlogo e no importante trabalho desenvolvido pelas entidades repre-
sentativas tanto dos empregados quanto dos aposentados. A contribuicdo para a
qualidade de vida e a defesa dos interesses dos associados é fundamental em
todas as fases, mas particularmente na aposentadoria, quando as pessoas tendem
asesentir maisisoladas.

mentos e materiais especiais como orteses e prote-
ses etc.

No caso especifico do desequilibrio financeiro
dos Planos de Saude da Sabesprey, estdao sendo
estudadas todas as hipdteses viaveis, levantadas
junto ao Comité de Saude (com a participacao da
AAPS), considerando a legisla¢do vigente e a busca
por uma solucao definitiva.

Como todos sabem, no caso da Previdéncia,
temos enfrentado um problema ainda maior que é
o déficit do Plano de Beneficios Basico, modelado
em Beneficio Definido (BD). A criacdo do Plano
Sabesprev Mais, modelado em Contribuicao Defini-
da(CD),em 2010, foi a alternativa encontrada e apro-
vada em todas as instancias para continuidade do
Beneficio oferecido pela Patrocinadora Sabesp aos
seus empregados. Em todo setor de Previdéncia
Complementar, nacional e internacional, existe um
forte movimento no sentido da extin¢do de Planos
BDs, por sua natureza vulneravel ao aparecimento
de novos déficits atuariais, que independem muitas
vezes da atuacdo dos gestores, como por exemplo,
déficits decorrentes das crises financeiras do Pais
que afetam os investimentos das Entidades e a
mudanca das hipoteses atuariais, com troca de tabu-
as de mortalidade, rotatividade, entrada em invali-
dez, composicdo familiar etc.

A Sabesprev esta sempre aberta ao debate. S6
nos ultimos trés meses, a Fundagao reuniu-se diver-
sas vezes exclusivamente com a AAPS, buscando
estreitar ainda mais o dialogo e seus lacos de parce-
ria.




